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Положение о Центре детских инициатив 

 

1.Общие положения 

1.1. Центр детских инициатив (далее – ЦДИ) ГБОУ школы-интерната 

№ 5 г.о.Тольятти – это многофункциональное пространство, являющееся 

добровольным общественным объединением формирования самоуправления, 

развития инициативы педагогов и обучающихся, самореализации и 

социализации. 

1.2. Деятельность ЦДИ регламентируется действующим 

законодательством Российской Федерации, Федеральным Законом 

Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации», Уставом 

учреждения, настоящим Положением и другими нормативно-правовыми 

актами государства и локальными актами учреждения. 

 

                          2. Цели и задачи 

 

2.1. ЦДИ строит работу на принципах: 

- сотрудничества и созидания; 

- выборности всех органов совместного и раздельного самоуправления 

педагогов, обучающихся, родителей; 

- свободы критики и обмена мнениями по любым вопросам школьной 

жизни, деятельности объединения; 

- равноправного партнерства между всеми участниками образовательной 

деятельности. 

2.2. Целью объединения является создание условий для вовлечения 

учащихся в интересные и социально-значимые отношения, содействие 

формированию личности на основе присущей российскому обществу системы 

ценностей, формирование готовности к выполнению разнообразных 

социальных функций в обществе, перспективы интересной жизни. 

2.3. Для достижения этих целей ЦДИ решает следующие задачи: 

- создание системы самоуправления как воспитывающей среды школы, 

обеспечивающей социализацию каждого ребенка; 
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- создание атмосферы доверия, взаимопомощи, взаимопонимания; 

- создание условий для свободного творческого развития личности 

учащихся; 

- формирование ценностного отношения к себе, другим, природе, 

человечеству; 

- социализации личности; 

- формирование активной жизненной позиции, развитие 

самостоятельности, инициативы; 

- воспитание личной и гражданской ответственности. 

 

        3. Направления деятельности и функционал ЦДИ 

 

3.1. ЦДИ реализует следующие направления деятельности: 

 - личностное развитие: творческое развитие, популяризация профессий, 

популяризация здорового образа жизни среди обучающихся; 

- гражданская активность: социальное волонтерство «Доброе сердце»; 

- информационно-медийное: освещение деятельности ЦДИ, школьная 

телестудия «Дубль 5»; 

- внеурочная деятельность «Юные инспектора движения»; 

- мероприятия в рамках деятельности Общероссийского общественно-

государственного движения детей и молодежи «Движение Первых»; 

- Всероссийская программа социальной активности учащихся начальных 

классов «Орлята России». 

3.2. ЦДИ – это: 

- пространство ученического самоуправления; 

- место сбора команд (кружков, секций) по направлениям интересов 

обучающихся; 

- рабочее место советника директора по воспитанию и взаимодействию с 

общественными объединениями; 

- место для проведения мероприятий внеурочной деятельности; 

- обеспечение взаимодействия со специалистами колледжа в рамках 

реализации проектов и инициатив. 

 

4. Структура и руководство 

4.1. Координирует и осуществляет контроль над деятельностью ЦДИ 

заместитель директора по воспитательной работе. 

4.2. Непосредственное руководство осуществляет советник директора по 

воспитанию. 

4.3. Принимают участие в работе ЦДИ педагог-психолог, педагоги-

организаторы, социальный педагог, руководители групп в вопросах и 

мероприятиях, имеющих непосредственное отношение к их должностным 

обязанностям.  

4.4. В структуру ЦДИ входят Совет соуправления обучающихся, в 

деятельности ЦДИ может принять участие любой учащийся, который 

заинтересован в реализации, как собственной инициативы (идеи, проекта), так и 

общественного проекта, акции, общественно-полезного мероприятия. 
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5. Ответственность 

 

5.1. Полноту ответственности за качество и своевременность выполнения 

возложенных настоящим Положением на ЦДИ задач и функций Советник 

директора по воспитанию. 

5.2. Советник и участники ЦДИ несут персональную ответственность: 

- за правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей 

деятельности, в пределах, определенных законодательством Российской 

Федерации; 

- за причинение материального ущерба в пределах, определенных 

законодательством Российской Федерации; 

- за нарушение правил внутреннего трудового распорядка, инструкций по 

охране труда и пожарной безопасности, утвержденных в учреждении; 

- за сохранность и нераспространение предоставленной в его распоряжение 

конфиденциальной информации и информации, связанной с персональными 

данными. 

 


